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Contexte

Le Réseau francophone d’éthique et de déontologie parlementaires (ci-aprés « Réseau ») entame sa
cinquieme année d’existence. Aprés avoir connu une croissance rapide de son adhésion, le Réseau se
concentre sur le développement de ses activités, le renforcement de son réle sur la scene francophone
internationale et la structuration de ses pratiques institutionnelles depuis pres de deux ans.

En novembre 2022, I’Assemblée générale a adopté le plan d’action 2023 qui identifiait les orientations du
Réseau pour I'année, soit : la connaissance des normes existantes ; la formation des membres ; la relation
avec le milieu universitaire ; I'engagement des membres ; et le développement.

L’organisation se trouve maintenant a un moment charniere de son existence alors que de nouveaux
visages font leur arrivée au sein de son Bureau et qu’une réflexion plus globale sur les rbles et
responsabilité de ses instances s’est tenue au cours de la derniére année.

Dans cette méme période, le Bureau a travaillé sur la mise en ceuvre du plan d’action 2023 en
collaboration avec des membres volontaires. Considérant I'importance des projets et les ressources
limitées des membres du Bureau, I'échéancier de certaines actions a d{ étre révisé et prolongé au-dela
de 2023.

Dans ce contexte, I'Assemblée générale se verra soumettre la proposition de reconduire le plan
d’action 2023 en 2024. Ceci permet d’une part de concentrer les ressources disponibles sur les projets
entamés, et d’autre part de revoir le processus de planification stratégique en tenant compte,
notamment, de la durée du mandat des membres du Bureau. A cet effet, ce dernier proposera aux
membres du Réseau que les prochains plans d’action aient une durée de réalisation de deux ans et qu’ils
débutent I'année suivant I'élection d’un Bureau, afin de permettre a tous ses membres de contribuer a
son élaboration.

Ainsi, le présent plan d’action identifie les objectifs du Réseau ainsi que les actions prévues lors de
I’exercice précédent, et ce, pour chacune des orientations. Les actions qui ont déja été réalisées ont été
retirées. Le plan couvre une période d’un an, soit de janvier a décembre 2024. Afin de favoriser la
participation des membres, tous seront invités a contribuer aux actions de fagon volontaire.
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Orientations

Connaissance des normes existantes

1 Faire connaitre les normes existantes en matiére d’éthique et de déontologie
dans les parlements francophones ainsi qu’accompagner et soutenir les
parlements souhaitant se doter de telles normes

Formation des membres

Outiller les membres du Réseau, développer leur compétence et renforcer leurs
capacités en matiere d’éthique et de déontologie parlementaires.

Relation avec le milieu universitaire

3 Etablir des relations avec différentes institutions universitaires, encourager le
développement de la recherche dans le domaine de I'éthique et de |a
déontologie parlementaires et en assurer la diffusion entre les membres et au
sein des parlements francophones.

Engagement des membres

4 Favoriser I'échange d’expériences entre les membres du Réseau et contribuer
au partage des meilleures pratiques dans les domaines de I'éthique et de la
déontologie.

Développement

Assurer la croissance du Réseau en termes d’adhésion, de partenariat et
d’opportunités de visibilité.
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ACTIONS

Orientation 1 : Connaissance des normes existantes

Objectif : Partager les bonnes pratiques en matiere d’éthique et de déontologie parlementaires.

Action Indicateurs Echéance visée

Diffuser un document des faits saillants | Mise en ligne du document
d’une recension des pratiques en
matiere d’éthique et de déontologie Nombre d’approches personnalisées visant a
parlementaires?! présenter le guide

Printemps 2024

Objectif : Faire connaitre les normes existantes en matiere d’éthique et de déontologie parlementaires.

Actions Indicateurs Echéance visée

Bonifier le site internet du Réseau en Contenu ajouté
ajoutant du contenu sur les activités

. ., . En continu
des membres et des actualités dans la Nombre de nouvelles publiées dans la section
section « nouvelles ». « nouvelles »
Mars 2024
Envoyer une infolettre trimestrielle aux .
/ Juin 2024

membres du Réseau et a toute autre Nombre d’infolettres envoyées

. . . . Septembre 2024
personne qui s’y inscrit sur le site Web. eptembre

Décembre 2024

Diffuser du contenu informatif et

. . - . Nombre de publications mensuelles En continu
pédagogique sur les médias sociaux.

Objectif : Tenir des activités de diffusion de connaissances.

Action Indicateurs Echéance visée
Collaborer avec I’Assemblée Nombre de projets sur lesquels I’APF

parlementaire de la francophonie (APF) | interpelle le Réseau

pour former les pays membres en En continu
matiere d’éthique et de déontologie Nombre de projets sur lesquels le Réseau

parlementaires. interpelle I'APF

Collaborer avec les membres pour
former les parlementaires de la
francophonie

Nombre de projets collaboratifs entre le

, En continu
Réseau et un ou des membres

1 Ce document était ultérieurement nommé le « guide de bonnes pratiques ». Il s’agit de la méme action, mais le
titre a été revue afin de mieux refléter le contenu qu’il présente.
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Orientation 2 : Formation des membres

Objectif : Développer I'expertise du Réseau sur I'éthique et la déontologie parlementaires.

Action

Indicateurs

Echéance visée

Organiser des activités d’acquisition de
connaissances a l'intention des
membres a I'occasion de I’Assemblée
générale annuelle.

Nombre de conférences externes offertes aux
membres

Nombre d’activités de partage réalisées entre
les membres

Nombre de membres présents

Orientation 3 : Relation avec le milieu universitaire

Octobre 2024

Objectif : Développer la recherche en matiere d’éthique et de déontologie parlementaire.

Action

Indicateurs

Echéance visée

Développer des partenariats pour de la
recherche sur un ou des themes
identifiés.

Nombre de partenariats

Automne 2024

Objectif : Valoriser les travaux de recherche en matiere d’éthique et de déontologie parlementaire.

Action

Indicateurs

Echéance visée

Créer une bourse de recherche pour
encourager la recherche dans le
domaine de I'éthique et la déontologie
parlementaires.

Appel de candidature diffusé

Automne 2024

Objectif : Mettre en valeur I'expertise du Réseau aupres du milieu de la recherche.

Action

Indicateurs

Echéance visée

Saisir les occasions de participation a
des colloques, conférences, séminaires
ou toute autre activité pédagogique
pertinente.

Nombre d’activités auxquelles le Réseau
participe
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Orientation 4 : Engagement des membres

Objectif : Faciliter la consultation entre les membres.

Actions

Indicateurs

Echéance visée

Mettre a jour I'annuaire des membres

Mise a jour effectuée aprés chaque

En continu
et des personnes-ressources. changement
Déterminer une fagon de rendre
disponible aux membres les réponses Présentation d’une stratégie de partage de
P P g P g Automne 2024

aux gquestions posées en vertu du
processus de partage d’information

Orientation 5 : Développement

réponses aux membres

Objectif : Promouvoir le Réseau aupres de membres potentiels.

Action

Indicateurs

Echéance visée

Présenter le Réseau, sa mission et ses
activités a des membres potentiels
identifiés.

Nombre de communications transmises a des
membres potentiels

Nombre de réponses recues

En continu

Objectif : Mettre en valeur I'expertise du Réseau aupres de partenaires potentiels.

Action

Indicateurs

Echéance visée

Saisir les occasions de collaborer avec
de nouveaux partenaires, notamment
au niveau international et avec la
société civile.

Nombre d’occasions saisies

Nombre d’activités découlant de partenariats

En continu

Objectif : Assurer le développement organisationnel du Réseau.

Actions

Indicateurs

Echéance visée

Analyser la pertinence de réviser le
processus d’analyse des demandes
d’adhésion.

Adoption d’un nouveau processus d’analyse
par le Bureau
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Activités Dépenses possibles ou anticipées?
Connaissance des normes existantes
Produire et diffuser un guide de bonnes pratiques Ressources internes des membres responsables
Bonifier le site internet du Réseau Ressources internes des membres responsables
Envoyer une infolettre trimestrielle Ressources internes des membres responsables
Diffuser du contenu sur les médias sociaux Promotion de certaines publications (sponsorisation)

Formation des membres

Frais de déplacement du formateur, cachet de la personne qui

Participer a des activités d’acquisition de connaissances .
offre la formation

Relation avec le milieu universitaire

Travail de recherche Ressources internes des membres responsables
Lancer une bourse de recherche Montant de la bourse
Participer a des activités pédagogiques Frais de déplacement du membre participant

Engagement des membres

Mettre a jour I'annuaire des membres Ressources internes des membres responsables

Développement

Présenter le Réseau a des collaborateurs potentiels Conception de matériel de promotion
Collaborer avec de nouveaux partenaires Variable en fonction du partenariat
Peaufiner le processus d’adhésion Ressources internes des membres responsables

2 Les membres responsables de mener a bien ces activités mettent a contribution certaines de leurs ressources
internes a cette fin.
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